
SUCHEN&FINDEN

5

Die qualifizierte und zeitnahe Information der Mitglieder unserer Kirche sowie
der interessierten Öffentlichkeit über das kirchliche Leben und Handeln ist ein
Anliegen des Stammapostels und der Bezirksapostel. Hierzu soll künftig ein
Team, bestehend aus dem Kirchensprecher, dem Beauftragten für die Öffent-
lichkeitsarbeit und dem Referenten für die interne Kommunikation, sicherstellen,
dass die kirchliche Kommunikation noch effizienter und aktueller geschieht.

Für den neu zu schaffenden Teilbereich Interne Kommunikation suchen wir
eine qualifizierte Fachkraft (männlich oder weiblich), bei der wir voraussetzen,
dass sie Mitglied der Neuapostolischen Kirche ist:

Referent/In für interne Kommunikation

Aufgabenstellung:
◗ Recherchieren von Themen aus der Kirche und dem kirchlichen Umfeld
◗ Aufbereiten und Weitergeben von Informationen nach den Vorgaben der 

Kirchenleitung unter besonderer Beachtung der Bedürfnisse der Zielgruppen
◗ Zusammenarbeit mit

– der Kirchenleitung
– den Kommunikationsbeauftragten der europäischen Gebietskirchen
– der Redaktion des Verlags Friedrich Bischoff GmbH, Frankfurt

◗ Harmonisieren und Weiterentwickeln der Internetauftritte von NAKI und 
den Gebietskirchen

◗ Betreuen der Online-Redaktion von „Unsere Familie“

Persönliche Anforderungen:
◗ Hohe Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit
◗ Flexibilität und Teamfähigkeit
◗ Selbstständige, systematische Arbeitsweise
◗ Sicherheit in Auftreten und Kommunikationsverhalten
◗ Entschiedenes Eintreten für die Ziele und Belange der Kirche

Fachliche Anforderungen:
◗ Journalistische oder Kommunikationswissenschaftliche Ausbildung und

Berufserfahrung
◗ Gute englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift
◗ Sicherheit im Texten und Formulieren
◗ Vertrautheit mit den kirchlichen Strukturen
◗ Überblick über die Bedürfnisse der relevanten innerkirchlichen Zielgruppen

Dienstbeginn:
1. April 2008 oder früher

Dienstsitz:
Verlag Friedrich Bischoff GmbH, Frankfurt am Main

Unsere Leistungen:
Angemessene Vergütung mit Sozialleistungen und flexibler Arbeitszeitregelung

Schriftliche Bewerbung:
Bis spätestens 15. Januar 2008 an:
Verlag Friedrich Bischoff GmbH
z. Hd. Herrn Dr. Hans-Jürgen Hendriock
Postfach 11 02 42
60327 Frankfurt
E-Mail: geschaeftsfuehrung@bischoff-verlag.de

Neuapostolische Kirche International

Landhaus Belmicke
In einer reizvollen Mittelgebirgslandschaft, mitten im
Herzen Nordrhein-Westfalens, liegt unser erfolgreich
geführtes Wellness- und Diäthotel. 

Wir suchen kurzfristig eine Dame oder ein Ehepaar, die/das
gerne mit uns leben möchte. Als Arbeitskraft benötigen wir Sie
nicht; hierfür haben wir unser Personal. Vielmehr suchen wir
eine Vertrauensperson, die sich um unser Hotel kümmert, soll-
ten wir einmal abwesend sein. Als Gegenleistung bieten wir
eine schöne Wohnung getreu dem Motto: Kost und Logie frei.

Meine Frau und ich sind beide ca.
60 Jahre alt und würden uns freu-
en, wenn Sie in unserem Alter wä-
ren. Suchen Ihre erwachsenen Kin-
der eventuell einen festen Arbeits-
platz? Dann bringen Sie Ihre Fami-
lie einfach mit. Bei entsprechender
Eignung können sie unser Unter-
nehmen zu einem späteren Zeit-
punkt ggf. übernehmen.

Wir freuen uns auf Ihren Anruf.

Familie Klaus-Peter Nagel 

Klaus-Peter Nagel
Landhaus Belmicke

Schönheitsfarm GmbH
51702 Bergneustadt-Belmicke

Tel. 02763 6765
Fax 02763 6021

www.landhaus-belmicke.com

…der Berufstätigen greifen bei der 
Arbeitssuche nach einer Zeitschrift
oder Zeitung.

Der Stellenmarkt 
in Zeitschriften 
und Zeitungen 
wird durchgehend
von allen Alters- 
und Einkommens-
gruppen höher 
geschätzt als die
Jobangebote im 
Internet.

Fast drei Viertel…Fast drei Viertel…


